
Fecha de realización del Plan: Enero de 2025 Abril de 2025

CRITERIO INCUMPLIDO ACTIVIDADES FECHA DE EJECUCIÓN EVIDENCIAS RESPONSABLE RECURSOS
ACTIVIDADES 

PLANTEADAS 

ACTIVIDADES 

EJECUTADAS

% DE 

CUMPLIMIENTO

Capacitación a Gerente en Decreto 1072/2015 

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. y Artículo 

2.2.4.6.13. Conservación de los documentos.

Enero de 2025
Lista de asistencia a 

capacitación.
Mauricio Chaves 

Equipo de cómputo

Papelería 

Realizar integración de acuerdo a control 

documental del SGI de SERVINARIÑO E.U
Febrero de 2025

Documentación del SG SST 

alineada a controles 

documentales del SGI y con 

cumplimiento del  Decreto 

1072/2015 Artículo 

2.2.4.6.12. Documentación. 

Coordinación SG SST

Coordinación de Calidad 

Talento Humano 

Equipo de cómputo

Papelería 

6.1.3 Revisión anual por la alta 

dirección, resultados y alcance de la 

auditoría

Programación de revisión por la dirección del SG 

SST de la vigencia 2024. 
Febrero de 2025

Informe de revisión por la 

dirección. 

Gerente

Coordinación SG SST

Talento Humano 

Equipo de cómputo

Papelería 

Recursos económicos

1 0%

3 1 25%

SERVINARIÑO E.U SERVINARIÑO E.U

PLAN DE MEJORA DE ACUERDO A EVALUACIÓN SG SST

VIGENCIA 2025

Fecha de actualización  del Plan: 

2.5.1 Archivo o retención documental 

del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-

SST

2 1 50%

% DE CUMPLIMIENTO

Diana Maritza Ascencio Ortega Heidy Lizzette Cisneros 

Gerente SST


